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COOPERATIVISMO - A FORCA DA UNIAO

No primeiro sabado de julho, comemora-se o
Dia Internacional do Cooperativismo. Uma data
simbolica que, ano apds ano, nos leva a refletir
sobre a nossa histéria e a importancia da Coo-
perativa. O objetivo é ndo nos deixar esquecer
que, nao fosse a Cooperativa, muitos ja teriam
desistido. Nao é exagero dizer que a maioria dos
produtores de leite da nossa regido ainda esta
em atividade gracas ao Cooperativismo. Por isso,
devemos celebrar a data com alegria e gratidao.

Reconhecendo isso, o Sistema OCB Nacional
acaba de langar o livro Cooperativas do Brasil:
retratos de um mundo melhor, o qual revela,
segundo o presidente Marcio Lopes de Freitas,
“histérias de prosperidade, unido e transforma-
cdo social”. Ele diz, ainda: “Quando cooperamos,
todos ganham!”.

[sso vale também para nos aproximarmos uns
dos outros, valorizarmos a Cooperativa e parti-
ciparmos das suas atividades. E certo que todos
queremos que nossos filhos e netos também te-
nham a oportunidade de contar com uma em-
presa forte e conceituada, que ofereca o suporte
necessario aos associados e na qual eles possam
confiar.

Vale destacar o trabalho que vem sendo reali-
zado pela gestao da OCB/ES, por meio do presi-
dente Dr. Pedro Scarpi, do diretor Carlos André e
do gerente Valdemar Fonseca dos Santos.

Fica aqui, mais uma vez, o meu convite: venha
conhecer a industria da Selita, desde a recepc¢ao
do leite até a expedicao dos produtos. Vocé vai
se impressionar. Sua opinido é muito importante!

FISPAL

Uma das caracteristicas que mais contribui-
ram para que a Selita seja considerada entre as
melhores industrias de
laticinios do Brasil é a 1
nossa permanente pre- bl
ocupagdo com a quali-
dade dos equipamen-
tos que utilizamos na
producdo de derivados
do leite. E daf que vem
a qualidade dos nossos
produtos, reconhecida
pelos consumidores e
atestada, ha décadas,
em todas as pesquisas
de opinido.

Recentemente, par-
ticipamos da FISPAL

Leonardo Monteiro - Presidente

Tecnologia 2026, em Sao Paulo, no maior even-
to de tecnologia para a industria de alimentos e
bebidas da América do Sul. Nessa feira, entre os
mais de 500 expositores, tivemos contato com o
que ha de mais moderno para a producao de lac-
teos, seja em equipamentos para a industria, seja
em inovacOes em embalagens e ingredientes.
Constatamos que o futuro da industria de latici-
nios passa por ali.

Cumprindo o nosso objetivo na feira, adquiri-
mos um equipamento para envase de requeijao
em bisnagas de 400 g e 1,8 kg, o que vai pro-
porcionar maior eficiéncia e aumentar a produ-
tividade daquele setor. Esse equipamento tem
capacidade para envasar 45 unidades de 400 g
ou 30 unidades de 1,8 kg por minuto. Com esse
desempenho, sera possivel reduzir em até quatro
pessoas o efetivo envolvido no processo.

A UNIAO FAZ A FORCA

Vocé e eu sabemos que, para crescer, mesmo
em momentos de dificuldade na economia e com
o mercado desfavoravel, é preciso estar muito
consciente dos riscos, ter um bom planejamen-
to e pessoas comprometidas com o resultado. E,
se tem uma coisa de que podemos ter certeza,
é que a Selita retine todas essas condig¢oes. Por
isso, estamos confiantes e trabalhamos por um
futuro melhor, destacando a parceria com a OCB/
ES junto com o presidente Pedro Scarpi, o dire-
tor executivo Carlos André Santos de Oliveira e
Valdemar Fonseca dos Santos, gerente de desen-
volvimento cooperativista, que muito tem nos
apoiado em nossas diversas iniciativas, fica aqui
nosso agradecimento.

Parabéns a vocé, cooperado, que, com o seu
trabalho e dedicac¢do, tem contribuido para a ver-
dadeira pratica do Cooperativismo e nos faz ter
orgulho da Selita!
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Atualize a sua DAP

Abaixo, a relacdo dos municipios para realizar sua DAP:

Afonso Claudio: Incaper (27) 3735-1124

Agua Doce do Norte: Incaper (27) 3759-1166
Aguia Branca: Incaper (27) 3745-1262

Alegre: Incaper (28) 3552-0833

Anchieta: Incaper (28) 3536-3076

Atilio Vivacqua: Incaper (28) 3538-1233

Barra de Sao Francisco: Incaper (27) 3756-0200
Bom Jesus do Norte: Incaper (28) 3562-1037
Cachoeiro de Itapemirim: Incaper (28) 3155-5006
Cariacica: Incaper (27) 3354-5259

Castelo: Incaper (28) 3542-6333

Conceicao do Castelo: Incaper (28) 3547-1245
Ibitirama: Incaper (28) 3569-1351

Iconha: Incaper (28) 3537-1129

Itapemirim: Incaper (28) 3529-6002

Iuna: Incaper (28) 3545-1247

Jeronimo Monteiro: Incaper (28) 3558-1131
Laranja da Terra: Incaper (27) 3736-1171
Linhares: Fazenda Experimental de Linhares
(27)3371-1210

Mimoso do Sul: Incaper (28) 3555-1865

Muniz Freire: Sindicato dos Trabalhadores Rurais
(28) 3544-1410 / (28) 99920-7773

Muqui: Incaper (28) 3554-1358

Rio Novo do Sul: Incaper (28) 3533-1213

Sao Domingos do Norte: Incaper (27) 3742-1233
Serra: Incaper (27) 3291-2322

ATENCAO

O cooperado que apresentar sua DAP atualiza-
da pode financiar até R$ 6.000,00 no Programa
de Incentivo, pagamento em até 12X sem juros.
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Vivendo e Aprendendo

Nao sei se vocé concorda comigo: Eu acredito,
sinceramente, que sempre havera coisas novas
para a gente aprender. Mesmo aquelas pessoas
dotadas de muita inteligéncia, que estudaram
muito, e tenham conquistado muitos titulos
académicos, sempre terdo o que aprender.

E certo também, que nem todo mundo pensa
assim. Tem aqueles que acham que ndo preci-
sam aprender mais. Mesmo tendo consciéncia
de que nao sabem tudo, acham que ja sabem o
suficiente e, por isso, ndo precisam aprender
mais.

Vocé esta em qual grupo? Eu estou no pri-

meiro, mas respeito
quem pensa diferen-
te. Hoje eu quero fa-
lar de um caso muito
legal que aconteceu
recentemente, com
um produtor de leite
do municipio de Var-

gem Alta, atendido pela RVA, através de uma par-
ceria SEBRAE com a Cacal.

Durante anos, ele enfrentou um problema sé-
rio, com o acimulo de lama e fezes no entorno do
seu curral, a ponto de atolar até mesmo andando

! — - L3

a pé. Tudo era dificil. As
vacas tinham dificulda-
de, chegavam todas su-
jas ao curral, os casos de
mastite eram frequen-
tes, e a qualidade do lei-
te era ruim!

Depois de algumas
visitas a propriedade,
o consultor RVA (Méd.
Vet? C(leiton), sugeriu
que o produtor fosse co-
nhecer uma instalacao
simples, mas muito eficiente, no municipio de Je-
ronimo Monteiro. Trata-se de um Free-Stall (ins-
talagcdo em que as vacas passam a maior parte do
tempo confinadas, mas com areas de circulacao
onde elas podem andar livremente, e camas indi-
viduais, de areia,
limpas e confor-
taveis (livres de
umidade, fezes e
urina).

Marcaram a
visita e foram co-
nhecer o novo mo-
delo de curral (se-

Robertson Valladao de Azeredo
RVA Consultoria Ltda.
Especializada na Implanta¢io de
Boas Praticas Agropecuarias

gundo eles relataram, “foram mais para agradar
ao Cleiton, mas sem acreditar muito!”. Chegando
14, foram muito bem recebidos pelo anfitrido, e
ficaram muito satisfeitos com o que viram. Eles
constataram que, realmente, naquele sistema,
além de muito mais confortavel, o ambiente per-
manecia limpo o tempo todo e as vacas pareciam
estar muito tranquilas e af sim, acreditaram.

Voltado para casa, decidiram: “Vamos fazer
um também!”, e fizeram mesmo!

Conclusdo: Na primeira semana de funcio-
namento das instalacdes, a familia ja estava co-
memorando os resultados. De acordo com o
depoimento de um dos filhos do produtor, sem
qualquer outra modificagdio no manejo, apenas
com a mudanc¢a do
ambiente, a producdo
de leite dobrou! Isso
mesmo, vocé ndo leu
errado: A PRODUCAO
DOBROU!

Essaja é uma noticia
muito boa, concorda?
Mas ndo é so isso! A
lama acabou, a mastite
foi embora, a qualida-
de do leite melhoroul!
Compraram até uma
ordenhadeira noval!

Pensa comigo: Isso
ndo é tudo o que a gente quer?!

O produtor de Vargem Alta e seus filhos estdo
felizes, o produtor de Jerénimo Monteiro, que
serviu de inspiracdo, esta feliz, o consultor, a RVA
e o SEBRAE estao felizes e a Cooperativa tam-
bém. No fim, todos estdo de parabéns!

O desejo de aprender coisas novas e a coragem
de fazer diferente, pode ser a distancia entre o
cansaco e o desanimo, e a felicidade e a conquista
de melhores resultados. Por isso, nunca pare de
aprender!
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Projeto FIV Selita

O Projeto FIV Selita segue transformando a ge- primeira etapa, confirmou cerca de 450 prenhezes.
nética dos rebanhos dos cooperados. Nesta edicdo, Em julho de 2026, um novo grupo de cooperados
apresentamos as bezerras oriundas do Projeto FIV  iniciara o atendimento, dando continuidade a esse
Selita 2025, resultado de uma iniciativa que,emsua  importante trabalho de melhoramento genético.

Bezerra Bezerras
nascida por oriundas do
meio do Pro- Projeto FIV
jeto FIV Selita, Selita, na
na propriedade propriedade

do cooperado

do cooperado
Pedro Rossi

Dejair Macha- '
do Teodoro, em Nascimento,
em Rio Novo

Atilio Vivacqua.
do Sul.

Na imagem,
sua neta, Maria
Izabel.

Bezerra oriunda do Projeto FIV Selita, na propriedade do coope- Bezerras oriundas do Projeto FIV Selita, na propriedade do coo-
rado Aldinei José Macedo, em Muniz Freire. Na foto, Carlos Renato,  perado Querope Cunha Nascimento, em Afonso Claudio.
filho do cooperado.

Fabricio
Barros da Rosa de
Jerénimo Montei-
ro, cooperado da
Selita, acompa-
nha o desen-
volvimento de
animais oriundos
do Projeto FIV.
Um registro que
simboliza a suces-
sdo familiar e o
futuro da pecudria

Bezerras oriundas do Projeto FIV Selita, na propriedade do
cooperado Bruno Fontoura da Silva, em Cachoeiro de Itapemirim.

leiteira.
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Celebrado anualmente no primeiro sabado de
julho, o Dia Internacional do Cooperativismo foi
comemorado, em 2026, no dia 4 de julho. A data
destaca a contribuicao das cooperativas para o
desenvolvimento econémico e social, a geracao
de trabalho e renda, a inclusao social e o fortale-
cimento das economias locais.

O cooperativismo ganhou reconhecimento
internacional em 1923, por iniciativa da Alianca
Cooperativa Internacional (ACI). Desde 1995, a
Organizac¢do das Nacoes Unidas (ONU) reconhe-

Registro | s&iiia

Cooperativismo

ce oficialmente a data, reforcando a importancia
desse modelo para o desenvolvimento sustenta-
vel.

A histéria da Cooperativa Selita traduz esses
principios. Fundada em 22 de outubro de 1938
por 25 produtores rurais, a cooperativa consoli-
dou-se, ao longo de seus 87 anos, como uma das
principais referéncias do setor de laticinios no
Espirito Santo, resultado da unido entre coopera-
dos e colaboradores.

Segundo o presidente Leonardo Monteiro, os
principios cooperativistas fazem parte da cultura
da cooperativa e orientam suas ag¢oes diarias.

“A Selita trabalha constantemente para for-
talecer os valores do cooperativismo, que sao
lembrados e praticados diariamente. Nossa forca
estd na unido dos cooperados e na capacidade de
construir resultados coletivos. No cooperativis-
mo, quanto mais pessoas participam, maior é o
potencial de transformacao para todos”, destaca
o presidente.

Mais do que uma celebragdo, a data refor¢a a
importancia da unido, da solidariedade e do tra-
balho coletivo na construgdo de um futuro mais
sustentavel.

Visita Técnica

Os estudantes do 4
ano vespertino da es-
cola EMEB Prof2 Cibe-
lia Teixeira Zippinoti
realizaram uma visita
técnica a Cooperativa
Selita, em Cachoeiro de
[tapemirim, como parte
das agdes do Programa
Agrinho 2026, que tem
como tema “Campo e
Cidade: Conexdes que
Transformam”.

Durante a visita, co-
nheceram o processo de

producao dos derivados lacteos, desde a recepcao
do leite até o envase, além das praticas de sustenta-
bilidade desenvolvidas pela cooperativa.

Os alunos foram recepcionados pelo presidente
da Selita, Leonardo Monteiro, que deu as boas-vin-
das ao grupo e destacou a importancia da aproxi-

macdo entre o campo e a cidade por meio da edu-
cagao.

A EMEB Prof.2 Cibelia Teixeira Zippinoti agrade-
ce a Cooperativa de Laticinios Selita pela acolhida e
pela oportunidade de proporcionar uma experién-
cia enriquecedora aos estudantes.

JUNHO 2026 - BOLETIM SELITA 7
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Selita

Fala, Cooperado

forca da mulher

Em Presidente Kennedy, a trajetoria da coope-
rada Andreia Vieira Tinoco SantAna é marcada por
determinagao, superacao e amor pela atividade lei-
teira. Assentada rural e produtora de leite, ela cons-
truiu sua historia enfrentando desafios diarios no
campo e, com muito trabalho, conquistou impor-
tantes resultados para sua familia.

A frente de uma atividade tradicionalmente con-
duzida por homens, Andreia se orgulha de mostrar
que a mulher tem papel fundamental no desen-
volvimento da pecuaria leiteira. Com dedicagdo
e perseveranga, ela transformou dificuldades em
oportunidades e fez da producao de leite uma im-
portante fonte de renda e qualidade de vida.

Além da atuagao na propriedade, Andreia tam-
bém se destaca pela participacao ativa no coopera-
tivismo. Cooperada engajada, integrou o Conselho
Fiscal da Selita por dois mandatos, contribuindo
para o fortalecimento da cooperativa e represen-
tando os interesses dos produtores.

Para ela, o desenvolvimento da atividade esta di-
retamente ligado ao apoio oferecido pela Selita aos
cooperados, por meio da assisténcia técnica, dos
programas de melhoramento genético e das condi-
¢Oes facilitadas para a aquisicdo de insumos, como
a silagem.

“A assisténcia técnica da Selita faz toda a dife-
renga. Sempre que precisamos, temos orientacao e
acompanhamento. O programa de melhoramento
genético também ajudou muito na evolugao do re-
banho. Além disso, a cooperativa oferece a silagem
com preg¢o acessivel e condi¢oes de pagamento que

O coordenador de coleta Iyan Spoladore, Andreia e a ge-
rente de assitencia ao cooperado, Elaine Mayfrade.

ajudam bastante o produtor”, destaca.

Andreia também faz questdo de ressaltar a im-
portancia do sistema cooperativista para o desen-
volvimento das propriedades rurais. Segundo ela,
fazer parte da Selita significa ter a seguranca de
contar com uma cooperativa comprometida com o
crescimento dos cooperados e com o fortalecimen-
to da producao leiteira na regiao.

O sentimento de pertencimento é visivel em
cada conquista alcancada ao longo dos anos. “Te-
nho orgulho quando vejo um produto da Selita no
mercado e sei que ali esta o leite das minhas vacas”,
afirma, emocionada.

A histoéria de Andreia representa a forca das mu-
lheres no campo e refor¢a como o cooperativismo,
aliado ao trabalho e a dedicagdo dos produtores,
contribui para transformar vidas, gerar oportu-
nidades e fortalecer a atividade leiteira em toda a
regiao.

Vacinadores de Brucelose

Presidente Kennedy

Sayle Porto - (28) 99991-4066

Vinicius Terra - (28) 99902-6867

Lucas Costalonga - (28) 99974-3612

Rayner Almeida - (28) 99926-6424/99955-4771
Junior Rainha -(28) 99881-5553
Alegre/Guacui/Muniz Freire

Eduardo Vargas Tristdo - (28) 99966-6046
Castelo/ Conceicao do Castelo/Venda Nova/
Muniz Freire

Renan Spadetto - (28) 99939-6633

Cachoeiro de Itapemirim / Itapemirim
Rayner Almeida - (28) 99926-6424/99955-4771
Atilio Vivacqua/ Presidente Kennedy/

Cachoeiro de Itapemirim

Amarildo Lopes de Almeida - (28) 99939-1280
Atilio Vivacqua/ Itapemirim/

Presidente Kennedy

Victor Almeira - (28) 99969-8174

Muqui

Jonas Macedo Filgueiras - (28) 99935-1089
José Carlos Zampili - (28) 99973-9577

Orelino Medeiros de Sa (Léo) - (28) 99932-0703
Atilio Vivacqua/ Jeronimo Monteiro/ Rio Novo do
Sul/ Itapemirim/ Marataizes/ Presidente Kennedy
Bruno Barreto Cagandro - (27) 99967-2825
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Novos Cooperados

No dia 24 de junho, a Selita promoveu um cur-
so de integracao para novos cooperados, com o
objetivo de apresentar a histéria da cooperativa,
fortalecer os valores do cooperativismo e orien-
tar os participantes sobre praticas que contri-
buem para a produgao de leite de qualidade.

Na abertura do encontro, o vice-presidente
Leandro Faria deu as boas-vindas aos novos co-
operados, agradeceu a presenca de todos e des-
tacou a importancia de conhecerem os procedi-
mentos da Selita para que possam desenvolver
uma trajetoria de sucesso dentro da cooperativa.

Durante a programacao, os participantes
acompanharam palestras técnicas ministradas
por profissionais da cooperativa. A supervisora
de Garantia da Qualidade, Gabrielly de Moura
Paris, apresentou os principais indicadores de
qualidade do leite, como a Contagem de Células
Somaticas (CCS) e a Contagem Bacteriana Total
(CBT). Também foram abordados temas relacio-
nados a saude do rebanho, a higiene durante a
ordenha, a correta limpeza dos equipamentos e
ao resfriamento adequado do leite.

Na sequéncia, Yan Spoladore, da equipe de
Assisténcia Técnica da Selita, falou sobre os cui-
dados necessarios para garantir a qualidade da
matéria-prima, abordando temas como preven-
cdo de fraudes e fiscaliza¢do. Ele explicou que a
qualidade do leite impacta diretamente os pro-
dutos que chegam aos consumidores e alertou
que uma Unica irregularidade, como a mistura de
leite fora dos padrdes no tanque do caminhao de
coleta, pode comprometer toda a carga.

Durante o curso, também foi apresentada a
campanha de conscientizacao sobre o envio de
leite livre de residuos de antibiéticos, que sera
iniciada no més de julho.

O encontro reuniu oito novos cooperados. Ao
final das palestras, a gerente de Assisténcia Téc-
nica, Elayne Mayfrede, apresentou os principais
pontos do Estatuto da Cooperativa, explicando
os principios do cooperativismo, o funcionamen-
to da instituicdo e as formas de participacdo dos
associados.

Ela ressaltou que todos os cooperados pos-
suem os mesmos direitos e oportunidades, inde-
pendentemente do volume de producgdo, além de
destacar as diferencas entre o modelo cooperati-
vista e outras formas de organizacao.

Os participantes também conheceram a equi-
pe de Assisténcia ao Cooperado, reforcando o
compromisso da Selita em oferecer suporte téc-
nico e acompanhamento continuo aos produto-
res. Durante a apresentacao, foram destacadas a
importancia da participacdo nos Comités Educa-
tivos e as informacdes sobre o Programa de Fer-
tilizagdo In Vitro (FIV), voltado para o melhora-
mento genético do rebanho.

Também participaram da programacao Ezilair
Telles, Ligia Valladao e Isabela Madella, repre-
sentantes do setor de Qualidade.

Apoés as apresentagdes, os novos cooperados
visitaram o Saldo Histérico da Selita, onde co-
nheceram a trajetoria dos 87 anos da cooperativa
por meio de fotografias e registros historicos.

Encerrando a programacdo, o grupo visitou
a industria, com destaque para o setor de leite
UHT, onde acompanhou o processo de envase do
leite longa vida e conheceu de perto a estrutura
industrial da cooperativa.

O curso de integracao reforca o compromis-
so da Selita com a qualidade, a transparéncia e
o fortalecimento do cooperativismo, preparando
0s novos associados para atuarem de forma res-
ponsavel e alinhada aos valores da instituigao.

Doacoes Dia C de Cooperar 2026 para 0s
Hospitais Infantil e Santa Casa em Cachoeiro

Janeiro - 1.088 litros
Fevereiro - 1074 litros
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Margo - 1274 litros
Abril - 1.259 litros

Maio - 1.221 litros
Junho - 1.218 litros



Prémio Recall

No dia 10 de junho, em Vi-
toria, foi realizada a cerimodnia
de entrega do Prémio Recall de
Marcas, iniciativa da Rede Gaze-
ta que chegou a sua 342 edicdo
em 2026. Um dado que merece
destaque é que, desde a criagdo
da premiacdo, a Cooperativa
Selita ocupa o primeiro lugar
na categoria Leite e Derivados,
mantendo uma trajetéria de li-
deranga e reconhecimento junto
aos consumidores capixabas.

Neste ano, mais uma vez, a

Selita conquistou a primeira coloca¢ao, alcangando
30% de lembranca espontanea entre os consumido-
res da Grande Vitoria, regido que engloba os muni-
cipios de Vitodria, Serra, Vila Velha, Cariacica, Viana,
Guarapari e Ibiracu. A segunda marca mais lembra-
da registrou 7% das citagdes na pesquisa.

Além de reconhecer a for¢ca das marcas junto ao
publico, o prémio também serve como um impor-

Registro | seiita

as acoes desenvolvidas pela coo-
perativa.

Para o presidente da Selita,
Leonardo Monteiro, o reconhe-

| cimento reforca o compromisso

da cooperativa com a qualidade
e a confianga conquistadas ao

* longo dos anos.

“Ser a marca mais lembrada

| no segmento de leite e derivados

é motivo de muito orgulho para
todos nés. Ao mesmo tempo,
esse resultado aumenta nossa
responsabilidade de continuar

produzindo alimentos saudaveis, seguros e confia-
veis para a mesa dos consumidores capixabas. Esta
conquista também pertence aos nossos coopera-
dos e colaboradores, que contribuem diariamente
para o fortalecimento da Selita”, destacou.

O resultado reafirma a presenga da Selita na vida

dos capixabas e evidencia a confianga construida
ao longo de décadas de trabalho, dedicacdo e com-

tante indicador para o planejamento estratégico e promisso com a qualidade.

A TECNOLOGIA
QUE PROTEGE

O LEITE

DESDE A ORDENHA

Solucdes completas para higiene pré ao pos-dipping,
mais salde para o rebanho e mais produtividade
para vocé.

Quimli ,M

Tecnologia a Servico da Qualidade

f /saniquimica

(O (19) 3881-22

3 saniquimica.com.br
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22 Corrida e Caminhada

No dia 26 de julho, sera realizada, em Vitoria, a
22 Corrida e Caminhada da Cooperagao. O evento
acontecera na praga/estacionamento em frente ao
Tribunal de Justica do Espirito Santo (TJES) e pro-
mete reunir participantes em uma grande celebra-
¢do de saude, solidariedade e cooperagao.

Mais do que uma atividade esportiva, a iniciativa
oferece uma experiéncia de integracao e bem-estar,
incentivando a pratica de exercicios fisicos e forta-
lecendo os lacos entre as pessoas por meio dos va-
lores cooperativistas.

Promovido pelo Sistema OCB/ES, em parceria
com as cooperativas capixabas, o evento tem como
objetivo estimular habitos saudaveis e gerar impac-
tos positivos na sociedade por meio da cooperacao.

A corrida e a caminhada fazem parte da progra-
magao do Dia de Cooperar (Dia C), considerado o
maior movimento de voluntariado do cooperativis-
mo brasileiro. Todos os anos, a iniciativa mobiliza co-
operativas em todo o pais para a realizacao de a¢ées
sociais que beneficiam milhares de pessoas e contri-
buem para o desenvolvimento das comunidades.

Participe e viva essa experiéncia que une espor-
te, qualidade de vida e o espirito de cooperacao.

Para mais informacgdes, acesse o Instagram do
Sistema OCB/ES ou entre em contato pelo telefone
(27) 2125-3200.

A Selita apoia iniciativas que promovem saude,
integracdo e os valores do cooperativismo, refor-
¢ando seu compromisso com o desenvolvimento
das pessoas, das comunidades e do setor coopera-
tivista capixaba.

PAEX 2026

No dia 16 de junho, foi realizada mais uma reu-
nido do PAEX (Parceiros para a Exceléncia), progra-
ma de Planejamento Estratégico da Selita desen-
volvido em parceria com a Fundagao Dom Cabral.
0 encontro foi conduzido pela professora Walqui-
ria Majewski e contou também com a participacao
de Edson Aildefonso, da DVF Consultoria.

A reunido teve inicio com a apresentacdo de
Natan Louzada, analista de mercado, que compar-
tilhou os resultados do levantamento realizado pe-
los participantes do PAEX referentes aos indicado-
res do Mapa Estratégico da cooperativa.

Na sequéncia, a professora Walquiria conduziu a
analise dos indicadores relacionados aos objetivos
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estratégicos, avaliando os resultados alcangados e
definindo os gestores responsaveis pelo acompa-
nhamento de cada tema. Entre os assuntos abor-
dados estiveram questdes ligadas as areas de Pro-
dutos, Industrial e PCP, além de temas relacionados
aos processos, a tecnologia e ao cumprimento das
normativas do Ministério da Agricultura.

Durante o encontro, também foram definidos
os responsaveis pelos demais objetivos e iniciati-
vas estratégicas. Na préxima reunido, cada gestor
devera apresentar os planos de acdo e os formula-
rios correspondentes as atividades de sua area, de-
talhando as medidas previstas para o alcance das
metas estabelecidas.

Outro ponto destacado foi a importancia da
participacdo ativa de todos os envolvidos no pla-
nejamento estratégico. Considerando que muitas
decisoes e acdes dependem da integracdo entre di-
ferentes areas da cooperativa, o comprometimento
dos participantes é fundamental para o sucesso das
iniciativas e para o alcance dos objetivos definidos
pela Selita.

A data da préxima reunido sera definida poste-
riormente.
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ACPGLES - ASSOCIAGAO DOS CRIADORES E PRODUTORES DE GADO DE LEITE ES

SERVICO DE CONTROLE LEITEIRO

MES DE REFERENCIA: JUNHO 2026

ACPGLES - ASSOC. DOS CRIAD. E PROD. DE GADO DE LEITE ESP. SANTO
SERVIGO DE CONTROLE LEITEIRO
MES DE REFERENCIA: Junho 2026

NOME DO PROPRIETARIO MUNICIPIO N° VACA |[RACA N® ORD. TOTAL PROD. |MEDIA D[Al%GORD “%PROTC.C.5.
Arthur Chieppe Lulio St Leopoldina 14 Girolanda 2 255,60 18,25

Aylmer Chieppe Guarapari 33 Girolanda 2 1.032,40 31,28 3.4 3,5 71
Elio Virginio Pimentel Anchieta 16 Gir 3 207,00 12,94 2,7 3,3 394
Eloiza Rosa Espindula Afonso Claudio 60 Holandesa 3 1.814,10 30,23 3,7 3.5 59
Evaldo Tavares Renes MNova Venécia 16 Hol. Girol. 2 374,40 23,40 3,7 3,3 355
Fabio e Jodo Braga Soares Itapemirim 71 Girolanda 2 1.441,90 20,30 3.9 3,3 241
Familia Briosch\ e Everaldo Venda Nova 27 Holandesa 2 640,80 23,73 3,7 3,2 | 242
IFES- Campus Itapina Colatina 27 Holandesa 2 430,20 15,93| 4.2 3,5| 116
Jayme Meroto Mimoso do Sul 50 Girolanda 2 2.039,80 40,79 4 3,3 146
José Luiz Vivas Mimoso do Sul 48 Girolanda 2 1.114,30 23,21 4,3 3,5 178
Marcos Corteletti - Paraiso Santa Teresa 307 Holandesa 3 8.457,70 27,56 5,1 3,4 122
Nicolau Emilio Covre Guarapari 35 Girolanda 2 806,20 23,03 4,5 3.4 910
Renan Berger St* Maria Jetiba 82 Holandes 3 2.669,00 32,55 5,1 3.4 131
Rodrigo José Gongcalves Monteiro Jeronimo Monteiro 14 Girolanda 2 289,80 20,70 4,5 3.6 455
|Waldemiro Berger St*. M2, Jetiba 141 Holandesa 3 5.005,60 35,50 3.8 3,6 137

Mais Informag¢des: ACPGLES
gadoholandes@hotmail.com (28) 3521-8360
acpglesnst@hotmail.com (27) 3259-1383

Alessandro Cardoso Suisso Muniz Freire Durante 0 més de Junho 2026 foram bene-
José Ronaldo F. de A. Carvalho Atilio Vivacqua ficiados com Incentivo a Producao 17 coope-
Romulo Borges Machado Itapemirim rados, no valor de R$ 88.450,00 Sao emprés-

timos de até R$ 6.000,00 para os cooperados
aplicarem na formacdo de capineira, canavial
e pastagem.

Wanderson Rangel da Silva
Jackeliny M. Joanes da Mota
Murilo Costa Longo Fontana
Maria Karoliny Sedano Hora
Wanderley dos Santos Dias
José Rodrigo Jordao de Almeida

Presidente Kennedy
Jerbnimo Monteiro
Presidente Kennedy
Presidente Kennedy
Atilio Vivacqua
Cachoeiro Itapemirim

JANEIRO/2026
FEVEREIRO/2026

R$ 106.000,00
R$ 101.341,67

MARCO/2026 R$ 146.600,00

ABRIL/2026 R$ 114.741,38

MAIO/2026 R$ 111.400,00

Assisténcia 24h JUNHO/2026 R$ 88.450,00
kb TOTAL: R$ 668.533,05

Toh"

28 99963-1778 - Loja

28 99986-3851 - Leonel
28 99910-8822 - Natanael
28 99971 -5983 - Jdnior

F@topmilk_ordenhadeiras

i Avenida Etelvina Vivacqua, B0, Santo Antdnia, Cachoosira
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Nucleo Feminino

O Nicleo Feminino da Selita realizou, no dia 26
de junho, sua reunido mensal, promovendo o ali-
nhamento das a¢oes e atividades que serdo desen-
volvidas nos préximos meses. Entre os principais
assuntos discutidos estiveram o pedido de doacao
de leite para os comités e a destinacdo de leite em

p6 ao Hospital Evangélico, reforcando o compro-
misso social da cooperativa com a comunidade.

As integrantes também definiram a realizagdo
de novas reunides na sede da Selita e discutiram a
organizag¢do de um encontro voltado ao cooperati-
vismo, que contard com a produc¢do de camisetas
para as participantes. Além disso, foi planejada
uma palestra sobre cooperativismo, com o obje-
tivo de fortalecer o conhecimento e incentivar a
participacao das cooperadas.

Outro tema da pauta foi a participagdo no even-
to Elas no Agro, que acontecera em Alegre, no dia
20 de agosto. Durante a reunido, foi proposta a
disponibilizacao de transporte para facilitar a par-
ticipagdo das integrantes.

Os encontros do Nucleo Feminino fortalecem a
integracdo entre as cooperadas e contribuem para
o desenvolvimento de a¢des que valorizam o co-
operativismo, a representatividade feminina e o
compromisso social da Selita.

Sao Luiz
® Nutricdo Animal

Nutricdo gue transforma.
Resultados que voce vel

Excelénciaem
Nutricao Animal

Solugtes completas para todas as fases e espécies.

Ma S3o Luiz, trabalhamoes com toda a linha de nutrigio animal,
oferecendo produtos de qualidade para garantir sadde,
produtividade e bem-estar aos seus animais.

NOSSAS SOLUGCDES

Qualidade comprovad;

Pr

4 Confian

MNUTRIY AMNIMAL
merﬂmgﬁm

RODOVIA ES 472, KM 11, SAG LU

SAMTA LUZIA, CONCEICAD DO CASTELC.

9 23 99921-3690 stnuticaoanima
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NO PRODUTO FINAL e ,.__‘

O leite € a matéria-prima de todos os prndué
lacteos. Sua qualidade é elevada quando:

Melhor Fortalecimento -
rendimento da marca no
industrial mercado

Maior Maior segurancga —

padronizagao para o consumidor ﬁ
dos produtos

Isso retorna ao produtor na forma de valorizagao e
sustentabilidade da atividade.

Produzir leite com qualidade nae
apenas uma exigéncia do mercado,
um compromisso com toda a cadeia
produtiva.

Cada cuidado na propriedade reflete
diretamente no produto final e,
consequentemente, no valor pago ao
produtor.

Investir em qualidade é investir no
proprio resultado.




QUEM VEM DE

Roxinha

VENDE MAIS

COM A ROXINHA, VOCE
PARCELA EM ATE 21X

Receba sua maquininha em até Bh na
gh Crande Vitéria e ndo perca nenhuma venda.

SIMPLES, RAPIDO E EFICIENTE!

* PLANOS E TAXAS FLEXIVEIS
= ATENDIMENTO PERSOMALIZADO E HUMANIZADO

* RETIRE SUA ROXINHA NA AGENCIA COMPROPAY
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Clube de Bezerras promove
aprendizado, responsabilidade
e sucessao no campo

No dia 20 de junho, a Selita
realizou mais um encontro do
Clube de Bezerras, projeto que
tem como principal objetivo
aproximar criangas e adolescen-
tes da atividade leiteira, fortale-
cendo os lacos com o campo e
incentivando a sucessao familiar
nas propriedades rurais.

Voltado para filhos e netos de
cooperados e filhos de campei-
ros, o projeto busca despertar
nas novas geragdes o interesse
pela pecuaria leiteira, contri-
buindo para a valorizagdo da ati-
vidade e ajudando a minimizar o
éxodo rural.

Ao longo do programa, cada participante acom-
panha uma bezerra desde o nascimento até o dia da
apresentacdo final. Durante esse periodo, os jovens
desenvolvem uma relacdo de cuidado e responsa-
bilidade com os animais, além de adquirirem co-
nhecimentos praticos e teoricos sobre a atividade
leiteira.

Nos encontros, os participantes aprendem téc-
nicas de manejo, alimentagao, pesagem e apresen-
tagdo em pista, sempre com a orientacao da equipe
técnica e a supervisao dos responsaveis, quando
necessario. Além das atividades praticas, eles tam-
bém preenchem uma apostila com conteiddos edu-

2 AN

cativos e exercicios que reforcam o aprendizado.

Mais do que ensinar sobre a criacdo de animais,
0 Clube de Bezerras promove valores como com-
prometimento, disciplina, dedicagdo e amor pelo
campo. A iniciativa fortalece a conexao das familias
com a atividade leiteira e contribui para a formacao
dos futuros produtores rurais, garantindo a conti-
nuidade de uma atividade essencial para o desen-
volvimento das comunidades do interior.

A cada encontro, o entusiasmo e a participagao
das criangas demonstram que investir nas novas
geracdes é um dos caminhos mais importantes
para construir o futuro da pecudria leiteira.
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Bem-estar Animal

Produzir leite de qualidade comec¢a muito an-
tes da ordenha. Comeca na forma como as vacas
sdo tratadas todos os dias. Animais que recebem
agua limpa, alimenta¢do adequada, sombra, um
local seco para descansar e sao manejados com
calma apresentam melhores condi¢des de saude,
produzem mais leite e fornecem um produto de
maior qualidade.

Quando uma vaca é submetida ao estresse
causado pelo calor, medo, dor ou manejo inade-
quado, seu organismo passa a direcionar energia
para enfrentar essas situagdes, reduzindo o de-
sempenho produtivo. Como consequéncia, ocor-
re diminuicdo da producgédo de leite, queda na efi-
ciéncia reprodutiva e aumento da suscetibilidade
a doencas, principalmente a mastite.

A mastite é uma das principais causas do au-
mento da Contagem de Células Somaticas (CCS).
Quanto maior a CCS, maior é ainflamac¢do da glan-
dula mamaria e maiores sdo os prejuizos para o
produtor, que pode perder producao, qualidade
do leite e bonificacoes pagas pela industria.

Por outro lado, vacas criadas em boas condi-
¢cOes de bem-estar apresentam menor ocorréncia
de mastite, reducao da CCS e melhor composi¢ao
do leite, mantendo niveis adequados de gordura,
proteina e lactose. Esses componentes sdo im-
portantes tanto para a industria quanto para o
produtor, pois agregam valor ao leite produzido.

Muitas pessoas acreditam que investir em
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bem-estar exige grandes reformas ou altos cus-
tos. Na realidade, boa parte das melhorias esta
relacionada ao manejo diario. Conduzir os ani-
mais sem gritos ou agressodes, oferecer sombra,
manter camas limpas e secas, garantir acesso
constante a agua e reduzir situagdes de estresse
sdo praticas simples que fazem diferenca na sau-
de das vacas e na qualidade do leite.

Uma vaca tranquila come melhor, rumina por
mais tempo, descansa adequadamente e expres-
sa todo o seu potencial produtivo. Isso significa
produzir mais leite com melhor qualidade, sem
exigir mais do animal, mas permitindo que ele
utilize sua energia para produzir e ndo para en-
frentar condi¢cOes adversas.

O bem-estar animal beneficia todos os envol-
vidos. As vacas permanecem mais saudaveis, o
produtor reduz perdas e aumenta a eficiéncia da
propriedade, a industria recebe um leite de me-
lhor qualidade e o consumidor tem acesso a um
alimento mais seguro. Cuidar do bem-estar nao é
um gasto adicional. E uma decisdo que melhora a
qualidade do leite e fortalece a rentabilidade da
atividade leiteira.

Aparecida de Fatima Madella de Oliveira
Doutora em Ciéncia Animal

Com especialidade em Bem-estar animal
Professora do IFES - campus de Alegre
@bemestarbovino
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consultoria/mentoria organizacional

Com o objetivo de implantar as a¢des de con-
sultoria e mentoria organizacional e empresarial
na Selita, foi realizada uma reunido com colabora-
dores da cooperativa, com o consultor José Augus-
to Servino, da Consultoria Servino.

Na ocasiao, foi apresentada a proposta de tra-
balho que sera desenvolvida, bem como os prin-
cipais conceitos que nortearao as atividades, re-
forcando o compromisso com o aprimoramento
da gestdo, o desenvolvimento organizacional e o
fortalecimento da cooperativa.

Na abertura do encontro, o presidente Leonar-
do Monteiro destacou a importancia da consulto-
ria para reposicionar estrategicamente a Selita,
fortalecer sua gestao e ampliar a competitividade
da cooperativa no mercado de lacteos.

Durante a apresenta¢do, o consultor explicou
a metodologia que sera aplicada e ressaltou que
0 sucesso do projeto depende do comprometi-
mento de todos os colaboradores. Entre os temas

P

abordados estiveram a valoriza¢do da saude e do
bem-estar, o desenvolvimento profissional, a ges-
tdo do tempo, a disciplina, 0 comprometimento e
o trabalho em equipe.

Também foram enfatizados aspectos como o
protagonismo dos colaboradores, a busca conti-
nua por conhecimento, a comunicag¢ao interna efi-
ciente, a capacidade de resolver problemas, o ge-
renciamento de conflitos e o respeito aos valores
da cooperativa.

A consultoria dara continuidade as préximas
etapas do trabalho, com foco na revisao de proces-
sos, no fortalecimento da gestao e na construcao
de uma Selita cada vez mais preparada para os de-
safios e as oportunidades do mercado.

Também estiveram presentes no encontro Val-
demar Fonseca dos Santos, gerente de Desenvolvi-
mento Cooperativista do Sistema OCB/ES, e Caro-
lina Volpini Zanetti, analista de Desenvolvimento
Cooperativista.
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Aniversariantes Selita

COOPERADO

ANSELMO LUIZ CAETANO
SEBASTIAO 0. MENDONCA
TENORIO SOARES

JONAS ALTOE

ERMINIO DA C. FARIAS
RUBENS MOREIRA

JOSE SAMUEL B. DE CARVALHO
ELISANDRO DA SILVA SOARES
IZABEL MARABOTI

JOAO LUIZ NORBIATO TARGA
ADIMAR CASTELIONE
LAERCIO C. LUSTOZA JUNIOR
FRANCISCO ERALDO LAZARO
GILMAR AMARO PINHEIRO
VALDECY JOSE MARCHIORI
PAULO SERGIO ZANON
SELMIR ANTONIO ANGELETI
GERALDO DE BRITO

JOAO BATISTA C. PIROVANI
AUGUSTO VIANNA DE CASTRO
MARCIO C. 0. DE OLIVEIRA
EDILIO SCHERRER

VANIA MORGAN

LAURO JORDEM

ELIO VIRGINIO PIMENTEL
DANIEL MOURA

ELIMARIO DOS S. BAIENSE
ANTONIO JUNIOR P. SCHUINA
STELA DA CRUZ MORAES
ANTONIO VERLI TORRES
ANTONIO FERREIRA

CARLOS VAGNER P. FRICKS
JODISMAR TEIXEIRA DA SILVA
JOSE ANTONIO NOLASCO
SEBASTIAO PACHECO JUNIOR
ANDERSON C. OLIVEIRA
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CIDADE

C. DE ITAPEMIRIM
C. DE ITAPEMIRIM
P. KENNEDY

C. DE ITAPEMIRIM
P. KENNEDY

P. KENNEDY

C. DE ITAPEMIRIM
ITAPEMIRIM

RIO NOVO DO SUL
ATILIO VIVACQUA
RIO NOVO DO SUL
ITAPEMIRIM

C. DE ITAPEMIRIM
ITAPEMIRIM
ICONHA

C. DE ITAPEMIRIM
ALEGRE

ATILIO VIVACQUA
ALEGRE

MUQUI

ALEGRE
ITAPEMIRIM
ITAPEMIRIM
ALEGRE
ANCHIETA
ALEGRE

P. KENNEDY

RIO NOVO DO SUL
ALEGRE

MUQUI

MIMOSO DO SUL
P. KENNEDY

P. KENNEDY
MUNIZ FREIRE
ALEGRE

MUQUI

COOPERADO

RODRIGO DIIRR

ALTAIR QUINELATO BALARINI
ELCA LAIBER DOS SANTOS
ADELSON GARCIA VIEIRA
JUAREZ DA SILVA VIEIRA
MARIA LUCIA CAETANO MUSSI
OTACILIO RUFINO ROZA
DENISE G. VILLA ALVAREZ
JOAO LUIZ ABU DIOAN

JOSE ANTONIO PRUCOLI
LAEDSON LEAL DE SOUZA
ANTONIA MARIA V. MARCHIORI
LUIZ EDUARDO LINO

JOSE ERNANDES DE O. SANTOS
SENILSON RIBEIRO DA SILVA
SAYONARA DE OLIVEIRA RIZZO
LUIZ FELETTI

ANTONIO E. BOUGUIGNON
ARISTEU POSSEBOM PESSINI
MARCOS ANTONIO R.NETTO
VALBER ALTOE

RODRIGO DE BACKER

ISABEL C. M. L. DE ALMEIDA
EDSON DE CARVALHO SOUZA
MAGNO A. ROSA MATOS
SILVANI LUIZ DE A. BOECHAT
LEANDRO PAZ DE ARAUJO
ALCIDEMAR PERMANHANE
PEDRO PAULO C. DA SILVA
HUDSON HERMES GUIZARDI
ALMIR PIZETTA

TOBIAS ALVES SECCON

FABIO JUNIOR DUTRA
ADRIANO ELVAS RAMOS
ROSELENE ALVES GARCIA
WANDERLEY DOS S. DIAS

CIDADE

RIO NOVO DO SUL
C.DE ITAPEMIRIM
P. KENNEDY

C. DE ITAPEMIRIM
P. KENNEDY

P. KENNEDY
ITAPEMIRIM
MUQUI

P. KENNEDY
MIMOSO DO SUL
ITAPEMIRIM
ICONHA

C.DE ITAPEMIRIM
ATILIO VIVACQUA
ITAPEMIRIM

P. KENNEDY
MUNIZ FREIRE
GUARAPARI
MIMOSO DO SUL
MUQUI

VARGEM ALTA
VARGEM ALTA
S.LEOPOLDINA

P. KENNEDY
ITAPEMIRIM
ATILIO VIVACQUA
P. KENNEDY

C. DE ITAPEMIRIM
P. KENNEDY
ALEGRE

C.DE ITAPEMIRIM
P. KENNEDY
AFONSO CLAUDIO
P. KENNEDY
ALEGRE

ATILIO VIVACQUA
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transformam a sociedade!

No dia 26 de junho, os estu-
dantes do 42 Ano Vespertino re-
alizaram uma visita pedagdgica a
Fazenda Cafundé, de proprieda-
de do cooperado Domingos Piasi,
dando continuidade as a¢des do
Programa Agrinho 2026, que tem
como tema “Campo e Cidade: co-
nexoes que transformam’”.

Durante a visita, os alunos
acompanharam de perto o pro-
cesso de producdo do leite, desde
a alimentacao dos animais até a
coleta e o transporte para a Coo-
perativa de Laticinios Selita. A ex-
periéncia permitiu compreender

aimportancia da integracdo entre o campo e a cida-
de, destacando como o trabalho realizado no meio
rural contribui diretamente para o abastecimento,
a economia e a qualidade de vida da populagao ur-
bana.

A atividade contou ainda com a participacao do
técnico agricola Iyan Spoladore, colaborador da Se-
lita, que compartilhou conhecimentos sobre a ca-
deia produtiva do leite e a relevancia da cooperacao
para o desenvolvimento sustentavel.

ensacadoras de silo

No dia 30 de junho, foi realizada, na comunida-
de de Pacotuba, a entrega de trés ensacadoras de
silo destinadas aos cooperados da Selita. A inicia-
tiva tem como objetivo fortalecer a producdo lei-
teira, oferecendo uma alternativa eficiente para o
armazenamento da silagem e contribuindo para a
alimentag¢do do rebanho durante o periodo de en-
tressafra.

A solenidade contou com a presenga de diver-
sas autoridades, entre elas o secretario de Estado
da Agricultura, Enio Bergoli, que destacou a impor-
tancia do investimento para o fortalecimento da
atividade leiteira e o desenvolvimento das proprie-
dades rurais.

Representando a Selita, participaram o vice-pre-
sidente Leandro Farias e o conselheiro administra-
tivo Magno de Souza Moura, reforcando o compro-
misso da cooperativa com agdes que promovam
mais eficiéncia e melhores condicoes de trabalho
para seus cooperados.
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Da esquerda para a direita: Magno de Souza Moura, o coo-
perado Jacinto Spoladore, o vice-presidente Leandro Farias e Ana
Lara, técnica da Assisténcia ao Cooperado.
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ERRATA

Na ultima edi¢ao do Boletim Selita, os nomes de alguns cooperados do municipio de
Itapemirim nao foram publicados por um equivoco de edi¢do. Pedimos sinceras des-
culpas pela omissao e registramos, nesta edi¢cao, os cooperados relacionados a seguir.

OTACILIO RUFINO ROZA 4.677  SIRLINEI DELFINO DE SOUZA 2.698
|TAPE|V| | R | M RAONE DE MELO CARVALHO 10 STHEFANY GUIMARAES DOS SANTOS 2191
ROBERTO DE SOUZA ALMEIDA 3.753  VALDECI DOMINGOS TOMAZ 5.691

RODRIGO ALTOE 3.604  VALMERI LEAL GOMES 5.811

ROMULO BORGES MACHADO 10.762 \AITAIR LUIZ MENERGADO CARVALHO ~ 3.259
MOISES BENEVIDES DE SOUZA 601  RONDINELE MOREIRA PINHEIRO 2206 \ANIA MORGAN 6.000
NEILSON GOMES FERREIRA COELHO 2522 ROQUE MASSOLARI MARCONCINI 736 \\CTOR JOSE BACHIETE LOPES 4.250
NILTON CEZAR BERGAMIN 5836  ROAEL CHAVES DELFINO 05 \WANDERLEI AGUM DOS SANTOS 3.284

RUTIELE FERREIRA FERNANDES DEBACKER 3421 :
OCIMAR JORGE ALMEIDA SANTOS 1244 SANDRA MERI BARBOZA DA ROCHA 9383  WESLEY SOUZA ALMEIDA Bl
ODAIR MELLO JUNIOR 587 SEBASTIAO GOMES DA SILVA 807  WILTON MARCIONI FERREIRA GRILO 3113
OSEAS MONTEIRO SIIVA 2.378  SENILSON RIBEIRO DA SILVA 1.818  ZENILDA DOS SANTOS LOPES 895
OSMAR PIANES SCHERRER 1774 SILVANA MORGAN ALTOE 3.958  ZITHMAN GOMES LEAL FILHO 2.787

REGISTRO

Consultoria Aniversario

A cooperativa Selita, com o ob- n O cooperado
jetivo de fortalecer sua gestdo e im- da Selita Hilarin-
pulsionar o desenvolvimento or- do Polonini Cec-
ganizacional, contratou a Servino con comemora,
Consultoria, sob a lideranca do consul- em 14 de julho
tor José Augusto Servino, para a reali- de 2026, seus 60
za¢do de um trabalho de consultoria e anos. A Selita pa-
mentoria organizacional e empresarial. rabeniza o coo-

i Com essa iniciativa, a cooperativa busca perado pela data
aprimorar sua gestdo operacional, defi- especial e deseja
nir com mais clareza seus processos e se saude,  prospe-
preparar para ser ainda mais competiti- ridade e muitos
va no mercado de lacteos. anos de sucesso.

Parceria

Caroline Volponi Zanetti, analista
de desenvolvimento cooperativista
do Sistema OCB/ES; o vice-presiden-
te Leandro Farias Pereira; o consultor
José Augusto Servino; e Valdemar
Fonseca dos Santos, gerente de de-
senvolvimento cooperativista do Sis-
tema OCB/ES, celebram a parceria, o
COMPromisso com o cooperativismo
e o fortalecimento das relagdes insti-
tucionais.
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CLASSIFICADOS

Vende-se bezerros e bezerras Guzera PO.
Contato: Fabio Altoé (27) 99510-0860

Vende-se 01 tanque de expansao da marca Bosio,
com capacidade de refrigeracdo de 1.900 litros. Contato
99985- 7621 Claudio.

Vende-se bomba transferidora de leite - marca Bras-
col e conjunto Bomba de Vacuo e motor de 01 CVMarca
Delaval. Contato: Angelo 99906-2839

Vende-se um tanque resfriador de leite, marca Acqua
Gelata, modelo RL 300, 220V, capacidade de até 372,3 li-
tros, em muito bom estado de conservacéo. Contato: (28)
99974-6322, Pedro Luiz Vial Garcia.

Vendo Vacas prenhes e 03 touros GIR leiteiro PO com
RGN e genética BASA. Fazenda entre morros de cima
Muqui-ES. Contato: 27 99849-1206 (Rossana)

Vende-se um tanque de resfriamento de leite da marca
Delaval/Bosio, capacidade 1.000 litros. Localidade: Piagt/
Muniz Freire. Contato 28 99984-2251 Joao Marcos Ma-
chado.

Vende-se 01 tanque de expansao da marca PENTEC
com capacidade de 800 litros, proprietario Olindo José
Fortuna. Telefone 28 99885-8819/ 99987-5046.

Vende-se 01 tanque de expansao da marca ZAN-
TEC, com capacidade para 500 litros. Contato 28
99927 1424 Antonio Pereira de Freitas.

Vende-se Tanque de 2.000 litros, Marca Bosio. Loca-
lizado em Jeronimo Monteiro. Tel: 28 99910-1140.

Vende-se Ordenhadeira mecanica de 4 conjuntos,
Marca Bosio. Jeronimo Monteiro. Tel: 28 99910-1140

Vende-se tanque de expansdo da marca reafrio ca-
pacidade de 1.000 litros de 2020. Contato : 28 99940-
4370 Pedro H. Favoreto.

Vende-se Tanque 650 litros em Ararai marca ETS-
CHEID. Contato: (28) 981038573

Selita
el

ACESSE NOSSO SITE:
www.selita.coop.br

Assistincia Técnica
Fartilizagio in
Vitre (FIV)

Exposicdes
Agropecuarias

Incentivo &
Produgao

" BENEFICIOS PARA OS
COOPERADOS

Adiantamento
Cartdo Comprocard

Plano Odontolégico
Uniodonto

Flano de Sadde
Unimed

0 selitalaticinios Ssefita.coop.br
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Comités Educativos Reuniao dos Comités Educativos

Local Data
o Helder Betiero Canzian Rio Novo do Sul 22 quarta-feira
Atilio Vivacqua  pejair Machado Teodoro Atilio Vivaqua 22 segunda-feira

Presidente Kennedy Todo sexto dia Uil

Torquato Espinoso Gimenes

 Erai Alegre Ultima quinta-feira
Muniz Freire 45, Geraldo Alonso g _ d
Muniz Freire Ultima quinta-feira
Rio Novo Carlos Henrique Xavier Adame Jerénimo Monteiro Ultima quinta-feira
do sul Pedro Rossi Nacimento ltapemirim (Garrafiao) 12 tercafeira
Presidente Zibaldo Roberto Cupertino Mendes Cachoeiro de ltapemirim Todo sexto dia util
Kennedy Enivalter de Souza Teles Afonso Claudio
. N s
P Maurido Ribelro Gomes Comité Central 12 quarta-feira
Monteiro Carlos Roberto Fernandes Lamas

Alcibiades da Silva Fernandes

Alegre Antonio Caetano Maciel Assisténcia Técni(_:_a
Tanque de Expansao

Cachoeiro Augusto Machado .
Renato Vanes de Backer Cachoeiro
Hamilton Marquezi - (28) 99938-4362
Magno Souza Moura Walace Carvalho - (28) 99881-3416/(27) 99517-3045
Itapemirim Marcio Mario Costa Brandio Uarlei Teixeira Gomes - (28) 99957-9161
Ronilson Souza - (28) 99976-6332
Muqui
Afonso Claudio Beriato Augusto Alves Lucio - (28) 99883-9221
Hélio Maineti - (28) 99985-7873/99986-5959
C. Castelo
Noel Viana - (28) 99915-7771/3547-1945
SEII ta ACESSE NOSSO SITE: Barra de Sao Francisco
www.selita.coop.br Kairo Refrigeracd - (27) 99955-4279

COOPERADO FALE COM A SELITA

0800 028 1528 (28) 2899945 3881 (néo aceita ligacdes, apenas Whatsapp)
(28) 2101-1111 / (28) 2101-1126 / (28) 2101-1173 / (28) 2101-1184 / (28) 2101-1185

ESTRATIFICAGAO DA PRODUGAO - PERIODO 01/06/2026 A 30/06/2026 -
COOPERADO NUCLEO
QUANTIDADE PORCETAGEM FEMININO
LEITE ASSOCIADOS PRODUCAO ASSOCIADOS PRODUCAO , . e
ATE 20 LITROS 151 49.256 15,76 1,42 Proxima Reuniao
DE 21 A 50 LITROS 275 291.430 28,71 8,42
DE 51 A 100 LITROS 251 549.687 26,20 15,88
DE 101 A 300 LITROS 242 1.141.277 25,26 32,98
DE 301 A 500 LITROS 26 293.440 2,71 8,48 30_/ 07/ 20_26
DE 501 A 750 LITROS 4 68.039 0,42 1,97 (quinta-feira)
DE 751 A 1000 LITROS 5 131.046 0,52 3,79
DE 1001 A 2000 LITROS 1 32.463 0,10 0,94
ACIMA DE 2001 LITROS 3 624.649 0,31 18,05 13h
TOTAL DE COOPERADOS 939 3.181.287
FORNECEDORES 20 770.859 1,98 8,07 Posto de Vendas
TOTAL GERAL: 958 3.952.146
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AMARCA DA MADEIRA

Madeira que
acompanha
geracoes

Adiberenca entre fvestiren madeiva tiatada

¢ madeira sem rratamentono LA

VOGP, CErvits, Luimids, porteiras e galpoes
cnlrentmdinriamente sohchaovi e o desaiste do
tempos Fexiste um detalhe gue faz toda diterenca
nessdurabilicdide: a escotha entre madeira travacda
¢ madeira sem fratamento.

NLds do gue esterica, investir om madein tratiada
stmibici resistenchl eumne ¢ coonomit param

1_1_|-na_511h_1r FLIraL

Alta
durabdidace

® O TEMPOMOSTRA A DFERENCA

A madleirn sem tearamente sl mais com umidadle,
Fangos e cupins T o madaira fratada recebe protecin
I
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Estritiras s resisionies n duzéim trocas e L[I".-. IS
£ RS DS COMm - IR R trazepdiomethor cusio

Benelichiy para PEOPi e

® FSTRUTURAS QUE ATRAVESSAM
GERACOES

quahichacde pars estrituras gue fisen puete da histori e

dla pothna nocam |

S 206n0s o Toeabrasudompanha o desenvolvimento
chir ageo domsalucoes entmaddm trately gue inom
resistenchl, gquithilite e ¢ compromissa ¢om o prisdlutor
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i %“F?{ﬂ‘ xe Camos, iestir b fore & cansbrai

erlralunar para patol anor!

¢ 28 99905-6255
28 3521-2055




FINANCEIRA &+

O Sicoob tem tudo pra ser do seu agronegécio.

E quanto mais vocé usa, mais volta para o seu bolso. Aproveite as melhores taxas,
atendimento préximo, participacdo nos resultados da sua cooperativa e mais:

Crédito Rural = CPR Seguro Agricola =1 Seguro Maquinarios e Equipamentos

' Seguro Pecuario -+ Seduro Benfeitorias == Consorcio Rural [f@F Investimentos

v SICOOB

Procure a cooperativa mais préoxima
e abra sua conta. sicoob.com.br
Central de Atendiments - Capitais e regilies metropabitanas: 4000 T | Demals hecalidades: 0800 647 0000 | SAC 24 horas: 0900 724 4420

Ouvidoria: 0800 TI5 0596 - da seg. 8 sox, dias £h &3 20N - puvidoriaskeoob.com.br | Deflcientes auditivos ou de fala: 0500 940 0458 - do seg. & sea., das Bh &s 20h
*Catp a incalidade nin terha & Servigs 4000 s 4007 knforms @ nf da operadora mals o DOD 81 (0xxBY 4000 1171



